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当社は、社名の由来である「社員全員が一致団結し、高い目標を持って、 
”未来・将来”に向かって発展、邁進すれば必ず明るい”希望”がある」という
考えのもと、当社の事業を通じたSDGsの達成に向け、下記の取り組みを実
施していくことを宣言します。 

 

SDGｓ項目の縦横比率

の正しいものになりま

す。項目を変更される

場合は適宜ご変更くだ

さい。 

SDGsとは、2015年に国連で採択された「持続可能な
開発目標」です。17の目標と169のターゲットから構
成されており、2030年の達成に向けて国・企業・個人
など様々なレベルでの取組が求められています。 

多様な人材が十分に活躍で
きる環境作り  

・リモートワーク・フレックスタイ 
 ム制の活用により、ライフスタイ 
 ルに合わせた働き方を提供し従業 
 員が活躍できる環境を整備します 
・就業規則にハラスメント禁止を 
 明記します 
 

地域社会への貢献 

・地域の支援活動を通じて、 
 「食品ロスの削減」及び「食品を 
 必要とされる方々の支援」に貢献  
 します 
・地域のスポーツ大会やイベント等 
 への寄付を行い、地域活性化に寄 
 与します 

人材育成・労働環境改善 
の取り組み 

 
・従業員のスキルアップのため、外 
 部研修や資格取得に関するサポー 
 ト支援制度の充実に取り組みます 
・メンタルヘルス講習会等の開催に 
 より、従業員が健康でいきいきと 
 働ける職場環境を整備します 
・健康診断及び人間ドックの受診率 
 向上に努め、従業員の健康づくり 
 に積極的に取り組みます 
 

製品・サービスに関する品
質、安全性向上の取り組み 

 ・ISO27001認証取得による情報セ 
 キュリティへの徹底したリスクマ 
 ネジメントにより、安全性及び信 
 頼性を確保します 
・ISO9001認証取得により、従業員 
 ひとりひとりの意識向上を目指し 
 高い品質を維持します 

S D G s宣言  


